
ARRANGEMENT EN VUE DE LA RECONNAISSANCE MUTUELLE 

DES QUALIFICATIONS PROFESSIONNELLES 

ENTRE 

L'ORDRE DES COMPTABLES AGRÉÉS DU QUÉBEC 

L'ORDRE DES EXPERTS-COMPTABLES DE FRANCE 



ARRAhlGEMENT EN VUE DE LA RECONh1A18SANI:E LCalJTIJE1.I.E DES QUAI-IFICATIONS 

PROFESSIONNELLEZ DES COf-IipYP,BI. ES A G R É ~ S  DIJ QUÉBEC ET DES EXPERPS- 

COF4FiARI-ES DE FRANCE: 

I,'Ordi~s. des C.smutahles Agrcfts dri Québec, (ci-apres dBsignE l'Crtlre cies CA\ lLi3galement 
constitue en ve.tci de !a Loi sur les conil)t-bles aqrA6c; d i ~  Q,&hsc (L..R.cl., c.48), et iigissanî au). 
pr&jentt?s par nioiîeislir Danie; l \A~Mal~~r i ,  FC.4, prf'isiGe.nt et c:lief de la direction de l'Ordre des 
CA, dument autorisé cri vertu de la r6:;oliition dii ;il i'kvriei. 2009 des merritres di1 Clîniité 
exkcztif de 1'CJrdi.e ; 

aussi appelé 1' « autorité con-~pbtente québ+coise», 

L'Ordre dsa Experts-Camptah!cs de Fraixc, Iégrlcrner:t ccnstitué ell vertu de l'ordonnance n" 
15-21 30 du 19 septembre 11445 poriailt iilstitiition de l'Ordre des Experts-comptables et agissant 
acix preseriles par M Jcsc:ph rlcigniotti, FrBsider!t dl! Coilseil siip6;'ieur de l'Ordre des Experts- 
con7ptablss, dûment ailtorise en vr::'.c; cl? !a dkcision des niemb;:?s du Conseil supérieur de 
1'Ç)rdri en date di] 10 rnarr; 2000. représeri;e pzr FJl. Xavier .&~Si.y. Vice-président; 

aussi appelé <( I'3utoritG c~ rn~e ten t?  ,francaise » 

CQNSID~KA~I-T I'Enterit? eritre Ic Chiébec 2t la Franc2 eii rnatikre de reconnaissaiics nii~tus.lle 
des qiialifirations ;ro4r3:;siorinelles (ci-aprks appelet? I'« Ei;teiite x )  sign6-i le 17 octobrs 2008; 

CC)NZIDÉHANT que celte Entente pi.-voit I'etablissement d'une procéclurz cornmurie visant à 
fac.iliter et 3 acc8lerer la recûnnaiçsencc iiiutur?l!e des qualifications professi3ririelles des 
persoriries e x ~ r ~ i i t  une: pr'ufe3sion OU uri :~ii>tier ;6gleriient6 au Qu~.tiec et en Franc:e; 

SOUCIEIJSES de faciliter la :econraissarice mcluellv des uiialificîtioi!s professiori.ielles des 
personnes f?-'xerçan! l:3 prufnssian de co~ipiable agr6A aY Oué~ec, et d'expert-comptable eri 
France, les a ~ i l r ~ i i t é ~  cornpéterites qi'Bbecoise ei française orii: procédé 2 l'analyse compai,ée des 
quaiificalionç professionnelles rey iscs sur le:. territoires dci Québec et de Iû France, 
ccnf?rni&mert a la procédure coniinune cl'exarnen de recorinaissancc! des qualifications 
professi3rir,ciles  revue a I'ar!!iexe l de I'Entoqte; 

CO~\~Ç~UERANT, c:orifr,rr.iérnlznt 2 Ici procéd~irc coii7inurte atir fins cle rr:con~aissaiice les 
rés1~ltaf.s de l'analyse cc)rriparée des qualifca;ions professionnelles r-quises sur les territoires dii 
Qiiéhec et de I î  France pour exercer Is profezsiori de comptable agrée au QiiBbec et d'vxpert- 
comptsble en Frarice; 

Eld CONS~Q~IENCE.  LES AUTORITES CCJMPÉTENTFS COiU\IIENNENT DE CE QUI SUIT : 

ART1CL.E 1- OBJET 

Lc? prgserit arrangement 6x1 ule de la recr)nciôis~ancs mutuelle des qiialifications professionnc!leç 
etablit. siAr la base la prgcédure comrriuiit. prévue a l'annexe I de I'Enterite, les modalités de la 
i'econriaissance des qi~nlificatioris profc\ssionrel!es des persorires exercarit la professiori de 
comptable agréci. au Qvhbec et d'expert-coiriptable en Frarice. 

Le présent arr:3ngernerit s'applique aux personnes phvsiques qui on fercrlt la demande et qui, siir 
le territoire du Qi~ébec ou de la France : 

a) détiennent une aptitude Iéga!e d'exercer la professicn de comptable agr66 av Qi14be.c ou 
d'expert,.cor~iptable eri Francs; et 



b) ont obtenu un titre de formation délivré par une autorité reconnue ou désignée par le Québec 
ou la France sur leur territoire respectif. 

ARTICLE 3 - PRINCIPES DIRECTEURS 

Les principes directeurs du présent arrangement sont : 

a) la protection du public, notamment la protection de la santé et de la sécurité du public; 
b) le maintien de la qualité de services professionnels; 
c) le respect des normes relatives à la langue française; 
d) l'équité, la transparence et la réciprocité; 
e) I'effectivité de la reconnaissance niutuelle des qualifications professionnelles. 

Aux fins du présent arrangement, or1 entend par : 

4.1 « Territoire d'origine )) 

Territoire sur lequel la personne pliysique exerçant la profession de comptable agréé au Québec 
et d'expert-comptable en France détient son aptitude légale d'exercer et a obtenu son titre de 
formation. 

4.2 « Territoire d'accueil )) 

Territoire sur lequel une autorité compétente reçoit une demande de reconnaissarice des 
qualifications professionnelles d'une personne détenant son aptitude légale d'exercer et ayant 
obtenu son titre de formation sur le territoire d'origine. 

4.3 « Demandeur )) 

Personne physique qui fait une demande de reconiiaissance de ses qualifications 
professionnelles à l'autorité compétente du territoire d'accueil. 

4.4 « Bénéficiaire )) 

Demandeur dont les qualifications professionnelles ont été reconnues par l'autorité compétente 
du territoire d'accueil. 

4.5 « Titre de formation >) 

Tout diplôme, certificat, attestation et autre titre délivré par une autorité reconnue ou désignée 
par la France ou le Québec en vertu de ses dispositions législatives, réglementaires ou 
administratives sanctionnant une formation acquise dans le cadre d'un processus autorisé en 
France ou au Québec. 

4.6 « Champ de pratique )): 

Activité ou ensemble des activités couvertes par une profession ou un métier réglementé. 

4.7 ((Aptitude Iégale d'exercen) 

Permis ou tout autre acte requis pour exercer la profession de comptable agréé au Québec et 
d'expert-comptable en France dont la délivrance est subordonnée à des dispositions législatives, 
réglementaires ou administratives. 

4.8 « Expérience professionnelle )) 

Exercice effectif et légal de la profession de comptable agreé au Québec et d'expert-comptable 
en France pris en compte dans le cadre de la procédure commune d'examen. 

4.9 « Mesure de compensation )) 

Moyen pouvant être exigé par une autorité compétente pour combler une différence substantielle 
relative au titre de formation, au champ de pratique ou aux deux. Outre l'expérience 
professionnelle, la mesure de compensation est constituée préférablement d'un stage 
d'adaptation ou, si requise, d'une épreuve d'aptitude. Une formation complementaire peut aussi 
être exigée dans la mesiire où cela s'avkre le seul moyen possible d'assurer la protection du 
public, notamment la protection de la santé et de la sécurité du public. Toute mesure de 
compensation doit être proportionnée, la moins contraignante possible, et tenir compte 
notamment de ! '~xpér i~nce  professirnnelle des demandeurs. 



4.10 <! Stage d'nd3pti7rior )) 

L'exercisct rle la profession ile comptable agrC56 ÊIJ Gu6bec et d'e:<i3e;i-comptat~l en Frcince est 
eflec!uC sui ILI territoire d'acciivil sous la responsabilitÉ! d'une persoilne aiitorisée et peut ètre 
accoriipcgrik s.?!on le cas, d'une formation c:ompli?rna!itaire. Le stage fait l'objet d'iirie é\laluati@n. 
!-es rriodalités ( l i i  stage. qui s'efiectue (?ri iiiilieu de travail, soi? 8valiialrion ainsi que le statut 
pro f~çs ic~nr i~ l  du stagiaire sont déterminés par I'~~iitoritr5 vcimpétente coricerrike dii territoire 
d'acciieil, ie cas ,ichéaiit, 3ôns le cadre des dispositioris Iégislativcs e! ;rglcrrientaires du Quéüi~c 
et de la France. 

Coiitrole effecti~i: p8r les alltoi'ités conip6terites du Québec ou de la France c:oncernant 
r?xcIusi~~~)rrent les conr,sissances oii Ics colnpetenres professionn~lles du d~rnarideur. 

ARTICLE 5 - (;OWCIT!OtIS DE L.'OBTEII~PI(IF\~ DE CJAP71TUDE I,ÉGAL.E D'F:XERCER 

A. Pour la France 

5.1 \.os conditicris établies par IIC)idre des Experts-romptahle:; !:errriettei?t ail demandeur 
d'obieriii la re:nrmais~~arirc? rle ses q~ialifi::citihns professi~ririelles lui confGrant l'aptitude 
I+!géile d'e~arcer en France la pr3feçsioil d'?xpf-'rt..coinptc.ble snnt : 

5.1.1 Avoir ootenu, sur le territoire clil Qukbec, le titre de formation doririant ouiisrtiire ;ii 
l'exercice ri'e ia profesçim de ccriiptakl% ayrks :el qiie prévu au RBg!errient sur les 
JiplCJn?es délivi-c?s par les étabiiçserrisnts d'eiiseigiien?ent &;ignés  qui donrient droit 
aJx permis et 2ux certific:aLs c!t? sp6ciatis:ec, des ordrss ~11~3fess!ori1it?Jç (Ci-26. r. 1.1) 
con! I'l?xirait uer:;ric?iit appat'aît eri ;Anr,er.t? 1 .  

5.1.7 Dotenir, su; le leiritaire u ü  Queb~c. I sptitucis legale ctle;<erscr l? profession de 
cc3rn~iûble sgréP dkiivrke par l'ordre des CA ; 

Il existe ire! 6ifféri:n:;c s~!bstaritiille da?ç le titre dct foririatiori a I'egard (les domaines 
de ~3.~1rizis:jmce en droit natimal ^t notninrnent en droit. cles  contra!^. droit des 
so - . i +~ r  , . .,, droit fiscal e! droit du trava~l d? r-16nie ~ ~ ~ ' e i i  déoritol~cjgie. responsabilité 
professior,riel!e. et ricrines profensionrielies applicables aux experts-comptables en 
France. 

Afin da corribler c m  difierencos, des riieai!reç de con1pensa:ion orit étt' déterminées. 
Ces rncsures slincpi:a!lt du disnrjçi2if issii do !a Eirectiuc 2005136fCE du Parl,:?irierit 
Europ+c?ri f?t du Ccinseil dii 7 septembre 2005 reiati.de S Iî :.ec.srir.aissance des 
qiiaiificaiions profeçsioriiielles. 

Eri cciiisSqiierice, poïr poiivoir être al;tgrisrj. à s'inscrire ail tableau do l'Ordre des 
E;c;ierts- comptable^ i>oür exercer la profession rj',-ixr)t?rt-comptsbl~ ii !itre liberal, le 
deniarideiir devra rwnpli: les mesures c'e com:jensstion suivant93 : 

a) R+usçir i'cipvuuve d'aptitride pot tact sur las disciplinas ci-après . 

* Droit des vontrzts 
Uroi? des sociétés ?t droit d?r; prc~cédiire~ collectives 
UTIit fiscal 
Groit dii trz\lail 

Une à deux sessions par an ?ont piisvues, en mai ou er: octobi,o. 

Natiirs et prograrrime de (;PS éprw\/f?s : 
* Eprol~ve écrite d ' l  heure sous i 'or~ie de qidestims hleves OU ClCM dans c,!!acune 

des 4 disciplines citées précédernnient; 
r CoefFicierit 1 pour chacune des c?preuves; 
* Eprruves ce déroulant en laiigiie française; 

Frngr;~mme inspiré de celiii des épreiives juridiques du diplorne de comptabili!S 
et de @estioii (DCG), et du diplbrre supérieur d? voniptabilité et de gestion 
( DSCG ). dipldmes situés respectit~ernent aux niveacix iic;eiice et master et 
c~ristitiiant ia Fili€re de lexp(:rtise comp:able avsnt le stage profcssionnrl de tr i is 
ans et le dipl6it!e d1c:cpsrtise cm-iptablc. 

Ji Ir\/ 
Ces epreldves soi-i! jug4sç car des rorr.n.iiasions a'rxarnen conwoscss en iiortibre 
egal d'c!nselgr,ants et d'expert?-coniptablzs clhsignés par li Ministre ctiargi! de 
I'Eiiseignenlerit siiperieui 



Admission 
La moyenne de 10120 doit être obtenue dans chacune des disciplines dans 
lesquelles le demandeur compose. Le jury national établit la liste des candidats reçus 
ou ajournés. Les résultats sont notifiés au candidat par courrier kmanant du Ministère 
de l'Enseignement supérieur. 

Préparation et assistance 
II n'existe pas de préparation spécifique organisée au jour de la signature du présent 
arrangement. Une bibliographie détaillée accompagne le programme des épreuves. 
Les annales des sessions sont disponibles sur le site : -ny-f i l~.~re~pert .co~p. (Les 
études 1 Professionnels étrangers) ou auprès du service Formation du Conseil 
supérieur de I'Ordre des Experts-comptables. 

b) Dispenses de l'épreuve d'aptitude 

Le demandeur peut être dispensé de tout ou partie des épreuves s'il possède un 
diplôme français portant sur une partie du programme visé ou s'il justifie de 
connaissances équi,~alenteç acquises au cours de son expérierice professionnelle en 
droit des contrats, droit des sociétés et droit des procédures collectives, droit fiscal, 
ainsi qii'en droit du travail. 

c) Suivre une formation d'appoint agréée par I'Ordre des Experts-comptables 

Cette formation porte sur les thèmes suivants : 
Déontologie et responsabilité professionnelle, civile et pénale de I'expert- 
comptable (1 jour); 
Normes professionnelles applicables à I'expert-comptable (2 jours). 

Ces deux formations figurent au catalogue national des formations dans la 
profession d'expert-comptable ('-wvcfpc.net) et sont organisées dans la plupart 
des régions ordinales entre les mois d'octobre de l'année N et le mois de janvier 
de l'année N+1. Si un nombre suffisant de demandeurs le permet, des sessions 
spécifiques pourront être organisées au niveau national par le Coriseil supérieur 
de I'Ordre. 

Ces formations sont payantes au tarif fixé par le Conseil régional de I'Ordre 
concerné ou le Conseil supérieur de I'Ordre. 

Ces formations sont obligatoires et donnent lieu à la délivrance d'une attestation 
de présence. 

5.1.4 Le demandeur doit aussi satisfaire aux modalités prévues à l'article 7.2. 

Les demandeurs dont les qualifications professionnelles sont reconnues en vertu du présent 
arrangement, devront, pour exercer la profession d'expert-comptable, s'inscrire au Tableau du 
Conseil régional de I'Ordre dans le ressort duquel ils souhaitent exercer et justifier d'une 
assurance professiofinelle. 

B. Pour le Québec 

5.2 Les conditions établies par I'Ordre des CA permettant au demandeur d'obtenir la 
reconnaissance de ses qualifications professionnelles lui conférant I'aptitude légale 
d'exercer au Québec la profession de comptable agréé sont : 

5.2.1 Avoir obtenu, sur le territoire de la France, le titre de formation suivant 

diplôme d'expertise comptable, diplôme d'État français délivré par le Ministre de 
l'Enseignement supérieur et de la Recherche suite à une formation théorique de niveau 
master, à la réalisation d'i!n stage professionnel de trois ans organisé, contrôlé et attesté 
par I'Ordre des Experts-comptables français et à la réussite de trois épreuves finales 
organisées au niveau national; 

5.2.2 Détenir, sur le territoire de la France, l'aptitude légale d'exercer la profession 
d'expert-comptable et être inscrit au tableau de I'Ordre des Experts-comptables. 

5.2.3 Mesures de compensation : 

II existe une différence substantielle entre les champs de pratique de I'expert-comptable 
et du comptable agréé à l'égard de la comptabilité publique telle qu'exercée au Québec 
ainsi que dans le titre de formation quant aux heiires prescrites d'expérience pratique 
requises. 



II existe é_oalemerit iine diff6l.erice ç:lh$to!ili~lif? daiis 1.2 titi'e cle formaticri !'égard de? 
dcrii3iiiss d e  conriaiss;ri~:er, t:ii droit rlcc :iffaire?: eii fiçcîl,té et cn ncrmeç 
;~;ofes~ionrie~les ;i?;licê.t~leç au Qii6t?c?c ai!i.ji 4 q C "  3:) ( k ~ r i t ~ l ~ r j i ? .  

k i ix  fins d e  coriitiler ce:; di3érenvtss, dita Kirsures de comceiisatiori orit B!e d3tarminét:ç. 
En c?nsCqiieic?, polir I'obtentiol; d'un qerrriiç de comptable aqrké, le dc,inîrldeur detra 
ac,coniplir les rilestiroc, de compcii?ntisn siiiv~nteç : 

a) 7Jecilr.e de compensation pour !es beurss yresc rites (l'expérience psiatigf~ç! 
n&eessriires A f'exarclcr? (!c la cor!rptzSili:i: pubiiqiie ai! Clucb$c 

r Qt,teriir I'a:i.statiori de I'(iri11.e de; E:<peiir.-conlptzbl~;~ et de ses eniijioyeurs 
pi.éc6dents eii Frliiire, si1 y a lieu, qli'il a curriulk a'i court de son espérience 
pratique jstagc et exp::ri(:nr:e pro?ossiciiriellc) au rnoins 1 252 heures en s::pertiçe 
c>rnptuble, c'est-Ç-diie 1 2% heiirer, cri cttrtificat/oii 'el q~i'appliqué iiar l'Ordre des 
C A ,  ~ e i :  mininialêmant 625 heuri:-, en ~krification. i! lui sera possibla de combler les 
hc!cres mar:qua~iteç. si iXXliiicj, Dar i i r i  stact-! cl'ïclaptalion zuprkc rl'iil) maître de stage 
cornplahle agrB6 i'sconiici par I1C)?dre rlci:; C14. La recherclie ail stage incoinhe au 
rJ.iriaridecir !'Ordie des CC\ iî'i:;çuiri~; aucuiie rerpcnsakiiité dans cvtto r,?cherctie 011 
à I'+ga:d de la dispoiii5ilit6 d'iin tel çta~ge. 

h) Ne:sur9î de coritpetisation pour cor~faler les diffh'ences (Aa-is IC?S normes 
profesc;ianriel!as en niatière de illesure el de préseritation de I'ii?forniation 
financière applicables au Qukbeç 

o Siiivre IJrie formation d'arpolrit reconnue par l'%cire des CA, d'iinr? durGe de decix 
joiirs, pgrtant siir 18s principes comptables yt5rikralenietil rccrnniis (FSGII) 
applicable?, soci+tk:; 3 r:api!d f ~ r m é ,  aur sosiétÉ-s d'État et i i i s  r:rganisii~ec~ sans 
b:it Iiicratif inui1~ses 211 Manusl de !'l!i:jtitiit c;.q;;aSit!ii d ~ s  coliiptob!es agré6s. Cette 
forrnc?ti2ii esf y21it?ralern?nt ofiert? 9 I'autorrine de c;iaque ar!iioe, A i'iritérieur des 
cours du progranine de forin?.tic>n coritir.ijc de I'ûrdre des CA (des frais 
r;'.3pciIiqs.iei\t); 

e ,Aprl,s sa forrnstior; dlc;ppoirt, corncléter !e qiisstioi?risire rl't*~s!ua!icin des 
c~iinaiss.~iices socs ioriiie drs cl~ctstions a choir multiip!ir.; et de courtes applica?ions 
pi.aî i(d~~s portcnt si.ir les PCGK applicables ai): sociktks A capi!ni ferriik, aux 
r;cciétéc d'État. e l  aiix ory;ar:isn.ies sans k t  lucratif. 

c) Mes~i'zç de r;omoensatian pour les diffkrences dans les normes 
protesr;iant~elles en tnatièd-e de certification applicshle:; AU Yliiehec 

Silivre u ~ i e  f~lirîiatiori d'zppcirit recomue par I'Ord1.c des GA, d'une iji~ris, de deiix 
joiirs, portnnt sur' les normes de c6rtificaliori géikralemviit recoliriue:; ("Ii;GR) 
incluses ôu %lanuel dc? l'Institut cenadien des :;.ornptables agré6.ç. Cette iormatiori 3st 
gétii!:alement offerte à l'automne  ci^ ;:haq~:e ,xtliée, 8 I'iritérieiir de:; cours du 
prcqrarnnie d e  forinatioti continue de l'Ordre d r c  CA (d2ç frais slapp!iqiient): 
k p i i ? ~  sa :ornialion d'appoiiit, compléter le q~estioniiaire d'évaluation des 
connaissances sous forme de qiiestions A cl:oix m~!ltii;les ei de courtes applications 
pratiques uortarit sur les PJCGK. 
I-cs i-i!sulfnts des questioiinairt~ç d'i;\laiuation indiqiibs ,?II b) et c )  st?rmt conservés 9 
I'O;.dre des CÇ, aiix fins di! rot?trôlc dc! I'erarcice de la uornptahi!it& publique. 

d) MesrAres ds compertsatiori Dour les differencr?~ b l'égard de la législation 
fiscale et rlx drdt des ;i"raires entre le Cariada, le Qi!ehoc el la France et les 
regles déont~iogiques 

* Kéiissir I'kprei~ve d'aptitude 67i.ite pcirtaiit a i r  la Ihgislation du Québec et fédérale su: 
la fiscalité. siir le droit des affaires e! sur le Code de déoritologie des comptables 
agrPes. 

Cette épreuve, d'une d.~rée cle ti-ois lieures est axée sur ia conliaisçance, la 
comprGhension et uiis app!icatiori limitee da la rfociimentation technique. Ella est 
cornposée de questions à choix iriulti~les, de questions uriidisciplinaires, de 
problèmes nt de hrBvec Btudzs de cas (mises $ r i  sifiiatioii). 

La n ~ t e  de passage est de 69 %, L'exam~n a lieu une fois l'an an ~ctcbr'e. Les 
r6siiltcrts s ~ n t  transinis au cgurs du mois de déc:erribre qui suit la date de l'examen 
a.tec la mention « S C I C C ~ Ç  )> OIJ « échec ». Aiicun résultat en cliiRres. en lettres o i ~  en 
rang decile n'est t:ansniis. 1.e demandeur a droit à iin maximciin de  trois essais sur 
m e  pér ide de quatre uns. 

P(>iir aiCer ie deir,ancisur B se préparer S I'épreu\l~, 1'83'3;dre des CA fourvit une liste 
d'ouvrages P consul!er ainsi q ~ i ?  des r.eférences a de: cours portant siir les matikrcs 
à exailleri. 



5.2.4 Le demandeur doit aussi satisfaire aux niodalités prévues à l'article 7 4. 

ARTICLE 6 - EFFETS DE LA RECONNAISSANCE 

A. Au Québec 

6.1 Le bénéficiaire ayant satisfait aux conditions d'obtention se voit délivrer, par I'Ordre des 
CA, le permis d'exercice de la profession de comptable agréé. 

6.2 Cette aptitude légale d'exercer permet au bénéficiaire d'utiliser le titre de comptable 
agréé et de poser les actes de comptabilité publique prévus aux dispositions de l'article 19 
de la Loi sur les comptables agréés (L.R.Q., chapitre C-48), tel que modifié par I'aiticle 4 de 
la Loi modifiant le Code des professions et la Loi sur les comptables agréés concernant la 
comptabilité publique, (2007, chapitre 42) ci-dessous cité : 

« 19. L'exercice de la comptabilité publique (:onsiste à 

? "  exprimer une opinion visant à donner 1/11 niveau d'assurance à un état financier ou à 
toute partie de celui-ci, ou à toute autre inforn7ation liée à cet état financier : il s'agit de la 
mission de certification, soif la mission de verification et la mission d'examen ainsi que 
l'émission de rapports spéciaux ; 

2" émettre toute forme d'attestation, de déclaration ou d'ooin~on sur des inforn73tioris liées 
à un état financier ou à toute partie de celui-ci. ou sur l'application de procédés de 
vérification spdcifiés à i'égard des informations financières autres que des 6tats financiers, 
qui ne snnt pas destinés exclusWement à des fins d'administration interne. )> 

Le comptable agréé offre au public une vaste gamme de services d'expertise comptable 
tels les conseils en matière de gestion, l'insolvabilité, I'administration du bien d'autrui, !es 
conseils en technologies de I'information, le courtage d'affaires, la liquidation testameritaire, 
I'administration de successions, la consultation En matière d'assurance et l'évaluation, la 
préparation de déclarations fiscales, la verification interne, le traitement de I'information, les 
services de comptabilité et la mission de sompilatiori, la planification financière et la 
juricomptabilité. 

Le comptable agréé oeuvre aussi B l'extérieur des cabinets comptables tout en demeurant 
inscrit au Tableau des menibres de I'Ordre. que ce soit à titre de dirigeant d'entreprise, de 
vice-président aux finances. de contrôleur ou dans d'autres fonctions, et ce dans tous les 
secteurs de l'industrie, dans la fonction publique ou dans l'enseignement. II peut également 
fonder et gérer sa propre entreprise tout en conservant son titre de comptable agréé. 

B. En France 

6.3 Le bénéficiaire ayant satisfait aux conditions d'obtention so voit délivrer, par I'Ordre des 
Experts-comptables, l'aptitude légale d'exercer la profession d'expert corriptable. 

6.4 Cette aptitude légale d'exercer comporte I'aiitorisation d'exercer la profession d'expert- 
comptable et d'utiliser le titre d'expert-comptable selon les caractéristiques suivantes : 

En vertu de l'article 2 de l'ordonnance no 45-2138 du 19 septembre 1945 portant institution 
de l'Ordre des experts-comptables et réglementant le titre et la profession d'expert- 
comptable, « est expert-comptable celui qui fait prcfessior! habituelle de réviser et 
d'apprécier les comptabilités des entreprises et organismes auxquels il n'est pas lié par un 
contrat de travail. II est 9galenient habilité à attester la rég~ilarité et la sincéritk des bilans et 
des comptes de résultats. 

L'expert-comptable fait aussi profession de tenir, centraliser, ouvrir, arrêter, surveiller, 
redresser et consolider les conlptabilités des entreprises et organismes auxquels il n'est 
pas lié par un contrat de travail. 

L'expert-comptable peut aussi organiser les comptabilités et analyser par les procédés de 
la technique comptable la situation et le fonctionnement des entreprises et organismes 
sous leurs différents aspects économique, juridique et financier. 

II fait rapport de ses constatations, conclusions et suggestions. 

L'expert-comptable peut aussi accompagner la création d'entreprise sous tous ses aspects 
comptables ou à finalités économique et financière ». 



ARTICLE 7 - PROCÉDURE DE DEMANDE DE RECONNP.ISSANCE DES QlIALIFIC.4TIONS 
PROFESSIONNEL-LES 

A. Eii France 

7.1. Les demarides de reçofnaissance riss qualifications professionnelles d'un benéficiaire 
doiverit êtra adressées au : 

Conseil siipérieur de l'Ordre dr?s Experts-comptables 
Service Formation 
19 rue Cognacq-Jay 
75 341 Paris Cedex 07 
Tél. : + 33 (0 )  1 44 15 60 OO/4? 176 
! ; : p p y z s  ~Y~--s-c. i ~ ?  p <:? hl e S .  'r 
www.fiiturexpsrt.corri 

7.2. Aux firis de l'application de l'arrangement, le demandeur doit fourriir aux senlices du 
Cons~j !  s i i ~ é r i ~ i i ~  de I'CJrdre de:. Experts-corr.i;t~tiIss, Ics dmirnert? sl~i\ar!t: : 

7.2.1. Dossier administratif : 

- Photocopie de la carte d'identité, du passeport ou de la calte de séjour: 
- Docr~meiit mentiorinant la filiation du demandeur; 
- Uevx photos d'identité; 

7.2.2. Dossiêr qiialificationi, (en 2 exernplaires) 

- Copie certifiée conforme psr l institution d'enseignement du diplôme te! que défini 3 
l'article 5.1 ; 
- Preuve d'inscription au l'ableaci de l'Ordre des C,9; 
- En cas dlexpt.rience professionr~elle antérieure : 

O deux cooies d'un curriculum vitae détaillé: 
(7 attestations d'employeurs. 

7.3. Les denandes de recor,naiçs:-ir,ce des qualifications professionnelles d'uri d2niandeur 
doivent être adressées à : 

Ordre des comptables agréés du Quéhrc 
Vice-présidence -. Formation professio,inelle et :@lève 
683 riie Sherbrooke ouest, 18' btage 
Montréal (Québec) Ca~ada 
H3A 2S3 
Tél. (sans frais) : 1 800 363.4688, poste 4601 
w .ocaq.qc.ca 

7 4. Ailx 73s de I'app!icatio:: ?c I'ar-sigeniznt 13 derranri=:!r doit fournir à I'Ordre des CA les 
documents sciivônts : 

7.4.1. Forrnulagre de demande d'adniissibilité dûnient corn plété accompagiié des pièces 
suivxites : 

- Preuve dii i l on  IIégal et de la date de naissance telle que certificat de naissance, 
passeport ou tout autre docciment pertinent; 
- Copie certifiée conforme à l'original du dipldme d'expertise comptable français; 
- Relevé de notes ou preuve d'ktudes de l'établissement d'enseignement situé sur le 
territoire français: 
- Curriculum vitae (facultatif); 
- Paierient des frais d'étiide du dossier conformément ail paragraphe 8, de l'article 86.0.1 
du Code des professions (L.R.Q., c. c-26). 

7.4.2. Certificat de conformité de I'Ordre des Experts-comptables de France : 

1-e dviriandeu; rey:;il Js I 'C~I~:? des C.4 le formiilaire de coiiformir&. il rcrriplii la sectioii qui 
le concerne et achemine le documerit ail ssi'vice de formation de I'Ordre des Experts- 
comptables pour la déclaration et l'attestation des renseignerrients suivants : 

- Statut de membre eri règle; 
- Nombre et description des heures de stage d'expérience pratique, incluant les heures en 
certification en précisant le nombre d'heures en vérification; 
- Déclaration à l'effet que !e demandeur n'a pas fait l'objet de plainte ou de procédure 
disciplinaire, criminelie ou pénale concernarit ses conipétences, son comportement, ou son 
intégrité en lieri avec l'exercice de la profession d'expert-comptable; dans le cas contraire, 
collaborer avec I'Ordre des CA pour fournir les renseignements appropriés. 



Le certificat de conformité, une fois complkté par I'Ordre des Experts-comptables est 
transmis directement à I'Ordre des CA. 

7.4.3. Formulaire (s) d'attestation d'expérience -- Employeurs précédents 

Le dernandeur reçoit de I'Ordre des CA le formulaire et l'achemine, s'il y a lieu, à (aux) 
employeur (s) précédent (ç) aux fins de l'attestation des heures d'expérience pratique en 
certification avec la précision du nombre d'heures en vérification. L'employeur concerné 
transmet directement à I'Ordre des CA le formulaire dûment complété. 

ARTICLE 8 - PROCÉDURE ADMINISTRATIVE DE TRAITEMENT DES DEMANDES 
APPLIQUEE PAR LES AUTORITÉS COMPETENTES 

Les autorités compétentes appliquent la procédiire administrative d'examen des demandes de 
reconnaissance suivante : 

a) L'autorité compétente du territoire d'accueil accuse réception du dossier du demandeur dans 
un délai d'un mois à compter de sa réception et I'inforrne le plus rapidement possible de tout 
documeiit manquan!, le cas échéant; 

b) Les autorités compétentes examinent, daris les plus brefs délais, une demande visant à 
obteriir la reconnaissance des qualifications professionnelles pour l'obtention de l'aptitude 
légale d'exercer la profession de comptable agréé au Québec et d'expert-comptable en 
France; 

c) En tout état de cause, l'autorité compétente informe, par écrit, le demandeur des conditions de 
reconnaissance de ses qualifications professionnelles ainsi que des autres conditions et 
modalités de délivrance de l'aptitude légale d'exercer dans les trois mois a compter de la 
présentation de son dossier complet. Cependant, les autorités compétentes peuvent proroger 
ce délai de réponse d'un niois; 

d) Les autorités compétentes doivent rriotiver toute réponse envoyée au demandeur: 

e) Les autorités compétentes doivent informer le demandeur des recours à sa dispositiori en vue 
du réexamen de la décision relative a la demaride. 

ARTICLE9 - RECOURS POLIR LE RÉEXAMEN QES DÉCISIONS DES AUTORITÉS 
COMPÉTENTES 

a) En France 

Les décisions relatives aux résultats de l'épreuve d'aptitude sont susceptiblss de recours devant 
le tribunal administratif. 

Par ailleurs, le Conseil régional de I'Ordre doit : 
- Statuer dans un délai de trois mois à compter du dépôt du dossier complet de demande 
d'inscription à l'ordre; 
- La décision du Conseil régional doit être notifiée au derriandeur sous huitaine; 
- Le demandeur, qui se verrait refuser son inscription au tableau de I'Ordre peut faire appel 
de cette décision, dans un délai d'lin niois à compter de la notification de la décision du 
Conseil régional de I'Ordre, devant le Comité national du tableau; 

Le Comité national du tableau est une instance indépendante instituée auprès du Conseil 
supérieur de I'Ordre. Le Comité national du tableau est présid6 par un magistrat. 

b) Au Québec 

Le demandeur, qui est infornié de la décision du Conseil d'administration refusant de reconnaître 
qu'une des conditions, autres que les compétences professionnelles, est remplie, peut en 
demander la révision, a la condition qu'il en fasse la demande par écrit à I'Ordre, dans les 30 
jours de la réception de cette décision. 

Le comité formé par le Conseil d'administration en application du paragraphe 2" de l'article 86.0.1 
du Code des professions, et composé de personnes qui ne sont pas membres du Conseil 
d'administration ou du comité exécutif, examine la demande et rend sa décision dans un délai de 
60 jours à compter de la date de la réception de la demande. 

Le comité doit, avant de prendre une décision à I'egard de cette demande, permettre à la 
personne de présenter ses observations écrites, au plus tard 48 heures avant la tenue de la 
réunion. 



A cette fin, ilOrdre iriforrrts ' c ?  caiididaî, de !a date, di1 l ie l~ i?t de I'heiire d? la réuri i~n au cours de 
laqul?ilc la demaiide fjcra e::aniirit?c?, aii rr,c]veri d *:n alql: écrit Zraiicniis psr courrier r~comn~andk 
au mcins 15 jciirs avant sa tanue. 

ic. di!cisior! du rorriité est fi ria!^ e l  doit êtrn trsnsniise à la perscniie sdis9e par couriier 
recoiiirnaiirlé dans les '3Q \ours qui siii\.cri! la date Le IF rbunion à laquelle e l l ~  a kté prise. 

Les autoriti!!; corrigSientcf; i'r~ii~caiçe et qu8bi::oiçe coilaborent Btroiternent et se prêterit iine 
a.;s.stzrice rii i it~~elle afiri de faciliter. I'â~plicaliori et le bur! foiictionrier~~ctrit du présent 
arrangernerd j\ cet égard: ilci se foiirnisserit mutuellement las a!tesi.ationç nkccssairss poiir 
permzttre I'ktucl.? des dossiers des ~izrna!ideiirs dont celles pre1,ues ti l'ai-ticlo 7.4. 

AIJX fies .de I'arran-ernent, les sutorit65 c o r n ~ h t ~ n ~ e s  franqaise et qubbecoise désigiient les 
personrie; ?iiivari!es ,i titre !F: pr~iiitç cir? con!act' 

Pour !a Fran~e 

Wrecteur dc! la forniûtior~ 
C,or!seil 111péri?ur dc I'!!rdre c'cc, E;cpctrts-.coniptables 
19 riie Ccgrlrçç-Jay 
75 341 Paris Ledex 07 

Pou;. le Quebec 

Vice.1>ritslrletit -. Fortnation profeçsionnell~ et rekve 
'3rdi-9 des civlptahles agrkés du Québe~ 
680 rue Sli~rbraoke oiiost, 1 Y'' e t a ç ~  
Mr\ntrkal (Oiii?becj Canada 
H3k 2% 

ARTICLE 11 - INFORMATION 

1-e; iii~l.ori!& coiiicétuntes clui?ijt?coise et fravq~içe c;ciii\!iei:n~nt de reridre ac~e,-sibler, aux 
cierr~andecirs le:: ilifcrnla!ionç p~2rtiiîentes r.r?lative:; Y: (sur deman!?e de  connaissance des 
qualificûiir)ric t~rcv~eçcionnclllcs. 

ARTIf2L.E 12 -- PR3TFC,7"11=)tL DES RFNoiEIGNEMEN'I'S PERSONNELS 

Las iutoriths ccimpéterites qucb4coisl2 1st Fi-ziriçais~! assi!r-ent la protectiorl des reriaeignementç 
p~rsonriel!; qu'slioç c!.chaiigeri! jar]:. 19 respect de la l6gic;lation sur lc? protectiori des 
reriseign~meiits c i i~ i  lniiï esi ap\ilic:ahle <;LI!, ie tc:ri!oi;,e dii QiiCbeç et cl.? la France. 

ARTICLE 1.3 - CIRCUI-ATIOiV; 

Les, dispcsitions relatives à I'entrBe, ali s+joi;r ~ ? t  ? I1i?rnploi des étran~ers sur les territoires 
respectiT: du Qaii2bec z! de 1:: France. conf~i~rriéi.ie!it h I;I Iéqislatioii en vigueur siir leurs 
tcrri'oires res~ectifs, r i ?  son! pas aflecties Far Ic pi'dçsnt xrarigement. 

PRTICLE 74- ~lsBD.~F1Ct9TlON AUX VORtJIES PI<OFESSICJNNEL.IES 

1-os autori!&s cor;ipt\ler;tes uuéb6coi:;e et fr-.iiçaisc s'iriformciit (19s niodific.êtions ziix norr:iss 
prrifessicrinelles (le leur territcire resoectif. conc.srnznt la titre de forrriation et le chainp de 
p r a t i ~ i ~ ~  de la proterjsi~n viscie par le prései: arrôrlgsnient, -,irscepîibies d'affecter les rGsii!tats 
de I'analvse çornparke sfr'ecicii! au:: firis du présent nrracgorneiit. 

Daris I'tiventiieiiJ:b oii ce:; modif;r;ations rhanysii! s~lbstantia~leinerir les rEsiiltatç df: cetle arialyse 
compar6e, les autorith corilpi::entes ql~Ab.5co~se $t française pourrcnt coiiverir de toute 
niodification ail pressnt arrangrineiit. laqiiellc! en dsviei-,c'ra parti? intkgrantc. 

ARTICLE 35 - MISE EN OEUVRE 

Les ;iutorités corrip6tsnta:i franqaiçe et qv6bS,:oise. dans le reepes! de leuis co~iptiiences et de 
leiirs DOLIVT,~~.~ ,  s1eny:3g?ilt 3 prcntl-6; ttoiltes les i!iesures néc,essaires D(lur rnettre en euvre 
I'ûrrarigenienl :;onclii aux terrries des pr6santes afin d'assurer I'efiec?ivité de Is recûnnaissance 
des qualificatisns professionnelles des dcrnnnrlni~rç. 

L.a niise eri ceavre du présent aïrancement sera complétée par I'entree en vigueur des rriesuros 
Iégislatives e: réale?-:entaires néces:;air~s. Lcç autoïit6s çon-ipéten!es s'informent de 
i1accc,niplis:jeri-,er~! c"i: :.F.s ~E:;u;(~s. 

L.es aiitc,arités coinpétentes qcii?bécoise et kançîise ii~forrncnt périodiquement leiir   oint de 
contact respoztif des déniarches qu'elles entrepi.enri~iît à cette fin et ininrrnent le Sccrktaiiat du 



Comité bilatéral pour la reconnaissance mutue!le des qualifications professionnelles (ci-après, 
Comité bilatéral ») de toute difficulté dans la mise en œuvre du présent arrangement 

Les autorités compétentes québécoise et française transmettent au Comité bilatéral copie du 
présent arrangement de même que de tout projet de modification qui pourrait y être apporté. 

D'un commun accord, les autorités compétentes québécoise et française peuvent reviser le 
présent arrangement après une période de deux ans suivant sa mise en euvrc-. 

EN FOI DE QUOI, LES AUTORITÉS COMPÉTENTES ONT SIGNE LE PRÉSEMT 
ARRANGEMENT EN VUE DE LA RECONNAISSANCE MUTUELLE DES QUALIFICATIONS 
PROFESSIONNELLES DES COMFTABLES AGRÉÉS ET DES EXPERTS-COMPTABLES, FAIT 
EN DEUX EXEMPLAIRES LE -2 3 ,3,7r/37 

/I 

Pour le Québec 

L'autorité compétente québécoise désignee: 

L'ORDRE DES COMPTABLES AGRÉÉS DU QUÉBEC 

Par : 
Daniel McMahon, FCA 

Président et chef de la direction 

Pour la France 

L'autorité compétente française désignée: 

LE CONSEIL SUPÉRIEUR DE L'ORDRE DES EXPERTS- 
COMPTABLES 

Par : -- 
avier Aubrv, Vice-président 

agissant au nom-de Joseph zorgniotti, Président 



Extrait di! Règlement s u r  le?; riiplôwei; dhl ivr~s  pnr Ics etab:issements 2'rnseignemaiit rlésignéls 
qiii dorinent droit arix p a r r ~ i s  ct a i x  csrlifiva:~ rlc sp6cialistes des crclres professiannels 

Cod: dec pr~~fessions 
(L.R.Q.. P. c.:-lri, S. .f:149; D. 1139-821; L.Q., X94,  C. SG. a 457. 

'1 20. Doilr~i?ii i .;cl~rr+iire a- permis dhlivre par I 'Cl r i j i~  cks cornptabl~s agrées ciu Uiiébec, les 
dipi6m.s s~ i ivsnb :!t?c;~!r~és par les Stablissrriients c:'erissiynemeiit c i - ~ r r h s  dé:;ignOs. 

a) 373de de SacheIo: 3f Ri~siriess adirii,iiotra:iori, E.R.P., obterii: au ;srni(! de Concentration in 
4ccouiiting Proy!-ervr~ic, rie i'Unislcrsit+ t-i;+op: 

5 )  grsde de tiacti?ioi. o' Ccririrn~z.rcr, E.Ccnim.. o3?ori:.i eii ternie :ILI Baclielor of Comineice 
Prograrnirie, Msjor in i4r;cociiitaiicy, the I'liriiver,iitS Ccricorc!ia; 

c qrade de hnchelier eri acl-riirii.iir;~tion der. affaires, B A.A.,  3btanu aii ternie '?v prograniine de 
hacr;aioiir&iii et? adrr!/r,istrati(.ir~ des affoirss, : heniincrnerit Scieiiceç cornplables, de i'IJrii1taïsit6 Laval; 

€1 -rade rie I ~ a c l i e ' i ~ r  en .;d~~iini!;'.i.üti~;ii des nffaires, B./J..I~., obteliu 211 terme dii proyraiiirrie de 
baccalaLir6at eri xiniiriislratiori des aifaii-es: con:eri:ralirrri C-:onip~üSilitk pi.ofs:sioniiulle, de ~'Ecole des 
I-iaiiler !hides Cciriinerc;ia!cs fjo MontrBrl; 

f;r grade de bactic-li?i eri ac!rrliristi.ation der affciires, 13 P, A.. de i'tJ:iivei.citi. ~ I J  UiikSec, obtsr?i~ aLi 
terrrie du pregranimc dt? bc7ccàfciiréüi eri :cienc1.?s c '~r~7pt~ib le~> de I'Univr3rçit6 clii U~ iébsc offert par 
I'lJriiq/orsité d u  O~lCbec ;j Chicc)~~tirn!, 

g) çraï:e de bacFelier en adr,iii?istrat,nri dt-s ?Wai;es Ç k A ,  ds I'll~iivers,té di: Ouebec. obtenu ail 
tei .~ie ilu programnie de h?~:aalaurécc,t en scierice:, !:i>riioIables, ccncsntrati?n Expertise 1:ompi;35le, de 
I'lJnive,.sité clu Ouétt?r: offert prit I'Un~v~~r:~itF: c;u O i i h l ~ c  4 l-ii~ll. 

h) grade da baztielier ei i  udniinisiratim des ~ffaires, r3.A.4. r19 I'l'iiiva:.;it6 di1 Q:ii?Dec A Montr&al, 
obtenu aci :erlne dl1 programme d e  bac;calaurSat en scierice:, c;orrip!ahl$s de i'Ui?iv~rsité C ~ U  QuAbec 
oftcrt p:qr I'lJiliversitk di: :liiehec A I.Aontïéal; 

i) c;radc de bactiolict. Er. idtr i i ï l '~! i ;?t i~f~ des affaires, G P A., de I'ilr,ivcrsitci di) O.iBbec obteriu au 
ternie ,511 prcgrarnr.ie dl: '~acc~la i i rsat  (?ri sczer!cc?s cclriptable;. concelitratiori Expertise comptatle, de 
l'l.li.ivc.rs1f6 ~ I J  i2uSbec ofkrt par I'Uiiver,sii.é d u  Llu6br;c à Rimouski; 

j) grade c4e bachelier en ndmir,is2raticii c i ~ s  affaires, B.A.A., (le I'llriiversité di i  QvSbec, ohtenci au 
terrrie CIL! pi,o(jramlr!e f i 3  5accairîul~ea: en sci~?ricer, c:omptabirs de !'Urii;lt?:',il(! c i i l  C!l~ébec offert par 
1 Ui;iveisi'& ci\, (2uébr?r: A Trois-Rivièrc:~: 

k )  grade i ls  bcrhelici sri atlrriinis.iratior1 des ~ f r a i r c ~ ,  P.fiS.A., de I'Uiiivcrsité du Quribsc, abteiil; au 
terme dii (îroyiammf: @e taccalai~réat en sciences cornptablas de I'IJriiversiié du Québec offert par 
I'Universil:6 dl: QcéDec ni1 c\bitibi.-T6miscarliirlgue, 

i,) oradc de bacheli~r en a(~ininistraticii clss affaires, B.A..fi, . obtenii au k r m e  du programme 
de baccalaureat Sn administration d(?s affaires, concentraticn eii Ccrnptabi!ité, de IIIJni.ve!-site de 
Slic?rbrc~ckt.. 


